STATUT SPOLKI POD FIRMA
HGBS FINANSE SPOLKA AKCYJNA

tekst jednolity — stan prawny na dzien 8 czerwca 2017 r.

tekst podstawowy: Akt notarialny z dnia 31 stycznia 2015 . Rep ..,A” Nr 489/2015,
pozniejsze zmiany: Akt notarialny z dnia 11 sierpnia 2016 r. Rep ..A™ Nr 1847/2016.

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
I~ Firma Spotki brzmi HGBS FINANSE spétka akceyijna.

2. Spoétka moze uzywaé skrotu HGBS FINANSE S.A.

3. Spotka moze uzywac wyrézniajacego ja znaku graficznego.

§2.
Siedziba Spotki jest Wroctaw.

§3.
Czas trwania Spolki jest nieograniczony.

§4.

Spotka dziala na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Spotka moze tworzy¢ i likwidowaé wiasne oddzialy, filie, przedsigbiorstwa i przedstawicielstwa,
przystgpowac do innych spolek oraz uczestniczy¢ w innych organizacjach gospodarczych w kraju i za
granica. jak rowniez tworzy¢ i prowadzi¢ osrodki badawczo-rozwojowe, zaklady wytworeze,
handlowe i ustugowe z zachowaniem przepiséw prawa.

§5.

Spotka powstata z przeksztalcenia spotki z ograniczona odpowiedzialnoécia HGBS FINANSE z
siedziba w Rybniku.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§ 6.



1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) Dzialalnos¢ ustugowa wspomagajaca rolnictwo i nastepujaca po zbiorach (PKD 01.06),
2) Destylowanie, rektyfikowanie i mieszanie alkoholi (PKD 11.01.7),

3) Produkcja win gronowych (PKD 11.02.7).

4) Produkcja cydru i pozostatych win owocowych (PKD 11.03.7),

5) Produkcja pozostatych niedestylowanych napojow fermentowanych (PKD 11.04.7),

6) Produkcja napojow bezalkoholowych, produkcja wodd mineralnych 1 pozostalych  wadd
butelkowych (PKD 11.07.7),

7) Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikow informacji (PKD 18),

8) Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych (PKD 21.10.2),

9) Produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych (PKD 22),

10) Produkcja metalowych wyrobow gotowych, z wylaczeniem maszyn i urzadzen (PKD 25),
11) Pozostata produkcja wyrobow (PKD 32),

12) Naprawa. konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen (PKD 33),

13) Pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD 36.00.7),

14) Odprowadzanie i oczyszczanie Scickow (PKD 37.00.7),

15) Dzialalno$¢ zwiazana ze zbieraniem. przetwarzaniem i unieszkodliwianiem odpaddw; odzysku
surowcow (PKD 38),

16) Dziatalnos¢ zwiazana z rekultywacja i pozostala dziatalno$¢ ustlugowa zwiazana z gospodarka
odpadami (PKD 39.00.7),

17) Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkow (PKD 41),
1 8) Roboty budowlane zwiazane z budowa obiektéw inzynierii ladowej i wodnej (PKD 42),
19) Roboty budowlane specjalistyczne (PKD 43),

20) Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi: naprawa pojazdéow samochodowych
(PKD 45),

21) Sprzedaz hurtowa napojow alkoholowych (PKD 46.34.A),
22) Sprzedaz hurtowa napojow bezalkoholowych (PKD 46.34.B),
23) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.2),

24) Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (z przewaga zywnosci.
napojow i wyrobéw tytoniowych) (PKD 47.11.2),

25) Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.25.7).
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26) Sprzedaz  detaliczna  napojéow  alkoholowych i bezalkoholowych  prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.25.7).

27) Sprzedaz detaliczna wyrobow tytoniowych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.26.7),

28) Sprzedaz detaliczna pozostalej Zzywnosci prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.29.7),

29) Transport ladowy oraz transport rurociagowy (PKD 49),

30) Transport lotniczy pasazerski (PKD 51.10.7),

31) Transport lotniczy towarow (PKD 51.21.7).

32) Magazynowanie i dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport (PKD 52).
33) Pozostata dziatalnos¢ pocztowa i kurierska (PKD 53.20.7),

34) Zakwaterowanie (PKD 55),

35) Restauracje i inne stale placowki gastronomiczne (PKD 56.10.A),

36) Ruchome placowki gastronomiczne (PKD 56.10.B),

37) Przygotowanie i dostarczenie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (katering) (PKD 56.21.7),
38) Pozostala ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna (PKD 56.29.7),

39) Przygotowywanie i podawanie napojow (PDK 56.30.7),

40) Dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58),

41) Dzialalnos¢ zwiazana z produkcja filméw, nagran wideo, programow telewizyjnych. nagran
dzwickowych i muzycznych (PKD 59),

42) Nadawanie programow radiofonicznych (PKD 60.10.Z),
43) Nadawanie programow telewizyjnych ogélnodostepnych i abonamentowych (PKD 60.20.7).
44) Telekomunikacja (PKD 61),

45) Dziatalnos¢ zwiazana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dzialalnos¢
powiazana (PKD 62),

46) Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 63),
47) Pozostate posrednictwo pienigzne (PKD 64.19.7),
48) Pozostate formy udzielania kredytow (PKD 64.92.7),

49) Pozostata finansowa dzialalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 64.99.7),

50) Reasekuracja (PKD 65.20.7),



51) Dzialalnos¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci (PKD 68).

52) Dziafalno$¢ rachunkowo-ksiegowa. doradztwo podatkowe (PKD 69.20.7).

53) Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices): doradztwo zwigzane z zarzadzaniem,

54) Dzialalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii, badania i analizy techniczne (PKD 71),
55) Badania naukowe i prace rozwojowe (PKD 72),

56) Reklama, badania rynku i opinii publicznej (PKD 73),

57) Pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 74),

58) Wynajem i dzierzawa (PKD 58),

59) Dzialalnos¢ zwiazana z zatrudnieniem (PKD 78),

60) Dzialalnos¢  organizatoréw turystyki, posrednikéw, agentéw turystycznych oraz pozostala
dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnos$¢ z niag zwiazana (PKD 79),

61) Dzialalnos¢ detektywistyczna i ochroniarska (PKD 80),

62) Dzialalnos¢ ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach i zagospodarowaniem
terenow zieleni (PKD 81),

63) Dzialalnos¢ zwiazana z administracyjng obsluga biura i pozostata dzialalnos¢ wspomagajaca
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PKD 90),

64) Edukacja (PKD 85),
65) Dziatalnos¢ tworeza zwiazana z kulturg i rozrywka (PKD 90),

66) Dzialalnosc bibliotek, archiwow, muzedw oraz pozostala dzialalno$é¢ zwiazana z kultura (PKD
91).

67) Dzialalnos¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93),

68) Dziatalnos¢ organizacji cztonkowskich (PKD 94),

69) Naprawa i konserwacja komputerdw i artykuléw uzytku osobistego i domowego (PKD 95),
70) Pozostata indywidualna dziatalno$¢ ustugowa (PKD 96).

2. W przypadku. gdy ktérykolwiek z rodzajow przedmiotu dzialalnosci wymienionych powyzej
wymaga odrebnego zezwolenia lub koncesji Spétka podejmie te dziatalno$é po uzyskaniu takiego
zezwolenia lub koncesji.

3. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapi¢ bez wykupu akeji, jezeli uchwata powzieta
bedzie wigkszoscig 2/3 (dwoch trzecich) gloséw, w obecnosei akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej polowe kapitatu zaktadowego.

III. KAPITAL ZAKLADOWY
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§7.

Kapitat zakladowy Spotki wynosi 2 000 000 zt (stownie: dwa miliony zlotych) i dzieli sie na 4 000
(stownie: cztery tysigce) akcji zwyklych na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 500 zl
(stownie: pigcset ztotych) kazda.

Akcje zwykle na okaziciela serii A zostaly objete przez dotychczasowych wspdlnikéw spotki
przeksztatconej, tj. spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia pod firma ,.HGBS Finanse”, w takim
samym stosunku w jakim wspolnicy wniesli wkiady do spotki przeksztatcone;.

W przypadku dalszych emisji akcji, akcje te moga byé akcjami imiennymi lub na okaziciela.
Kazda nastgpna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu.

§8.
Kapital zakladowy Spotki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akgji.

Akgje kazdej nowej emisji moga by¢ nabywane gotowka lub wktadami niepienieznymi.

Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela albo odwrotnie jest dopuszczalna. Zamiany
dokonuje Zarzad Spotki na zadanie akcjonariusza posiadajacego takie akcje. Zadanie przedstawia
si¢ Zarzadowi w formie pisemne;j.

§9.

Spotka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartosciowe w zakresie dozwolonym przez prawo.

Na podstawie uchwal Walnego Zgromadzenia Spotka ma prawo emitowaé obligacje zamienne na
akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa.

§ 10.
Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy. w drodze
ich nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.

Uchwala Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb i warunki umorzenia, a w
szczegolnosci  podstawe prawna umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszom z tytutu umorzonych akcji oraz sposéb obnizenia kapitatu zakladowego.

IV. ORGANY SPOLKI

§11.
Organami Spotki sa:
1. Zarzad,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.
A.ZARZAD
§ 12.
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Zarzad Spolki sklada si¢ z jednego do trzech czlonkéw, w tym Prezesa Zarzadu, powolywanych i
odwolywanych na wspdlna trzyletnia kadencje przez Rade Nadzorczg.

Czlonkowie Zarzadu, ktorzy koncza kadencjg moga by¢ wybierani ponownie.

Mandat Czlonkéw Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia.
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji
Czlonka Zarzadu.

Czlonek Zarzadu sklada rezygnacje Radzie Nadzorczej na pismie. Rezygnacj¢ uwaza si¢ za
skutecznie dokonana, jesli zostala wyslana listem poleconym na adres Spotki i1 adres
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w przypadku niedokonania Jjego wyboru lub wygasniecia
mandatu Przewodniczacego, na adres kazdego z pozostalych czfonkéw Rady Nadzorcze;.

§ 13.
Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sadowych i
pozasadowych.

Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spolki, nie zastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do
kompetencji Zarzadu. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

Zarzad jest uprawniony do zaciagania zobowigzai w imieniu spotki w wysokosci nie
przekraczajacej réwnowartosci 3 000 000 zlotych (slownie: trzy miliony zlotych). Zaciaganie
zobowigzai przekraczajacych powyzsza wartos¢ wymaga uzyskania zgody Rady Nadzorczej.

§ 14.

Do skladania oswiadczeft woli w imieniu Spotki oraz do jej reprezentowania upowazniony jest kazdy
z Czlonkéw Zarzadu samodzielnie.

§ 15.
Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow. przy czym do waznosci podjetej
uchwaly na posiedzeniu wszyscy czlonkowie Zarzadu musza by¢ prawidlowo powiadomieni.

Regulamin Zarzadu okresli szczegotowo tryb dzialania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad, a
zatwierdza Rada Nadzorcza.

Kazdy Czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy
nieprzekraczajace zakresu zwyklych czynnosci Spotki.

Jezeli jednak przed zafatwieniem sprawy. o ktorej mowa w ust. 4, chocby jeden z pozostatych
Czlonkow Zarzadu sprzeciwi sig jej przeprowadzeniu, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

B. RADA NADZORCZA
§ 16.

Rada Nadzorcza sklada si¢ z 3 do 7 czlonkow powolywanych zwykla wigkszoscia gloséw na
wspolna trzyletnia kadencje przez Walne Zgromadzenie.



[

(8]

!‘J

Czlonkowie Rady Nadzorczej. na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/5 (jedna
piata) kapitatu zakladowego. mogg zosta¢ powotani w drodze glosowania oddzielnymi grupami na
Walnym Zgromadzeniu.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej powolanego przed uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej
wygasa rownoczesnie z wygasnigciem mandatéw pozostalych cztonkéw Rady Nadzorczej.

W przypadku smierci lub rezygnacji Czlonka Rady Nadzorczej, pozostali czlonkowie Rady
Nadzorczej moga w drodze podjecia jednomysinej uchwaly powolaé nowego Cztonka Rady
Nadzorczej, ktory bedzie pemit swoja funkcje do czasu wyboru przez Walne Zgromadzenie
nowego cztonka Rady Nadzorczej w miejsce dokooptowanego.

§17.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest powolywany przez Walne Zgromadzenie wiekszoscia 3/4
(trzech czwartych) gloséw sposréd cztonkow Rady Nadzorczej powotanych zgodnie z § 16 ust. 1
Statutu.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorczej pod
nieobecnos¢ Przewodniczacego zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej i przewodniczy na nich.

§18.
Rada Nadzorcza jest zwotywana w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.

Zarzad lub Czlonek Rady Nadzorczej moga zazadaé zwolania Rady Nadzorczej podajac
proponowany porzadek obrad.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia w terminie dwéch tygodni.

Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwola posiedzenia zgodnie z ust. 3. wnioskodawca
moze je zwola¢ samodzielnie podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej polowa jej
Czlonkow, a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni na pismie. Postanowienia ust. 1-4 nie stoja
na przeszkodzie odbyciu posiedzen Rady Nadzorczej bez formalnego zwolywania, o ile obecni sa
wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow, za wyjatkiem uchwatl w
przedmiocie zawieszenia w czynnosciach Czlonkéw Zarzadu oraz delegowania swoich Czlonkow
do czasowego wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzadu (ust. 9 pkt 5 i 6), ktére to uchwaly
podejmowane sa wigkszoscia 3/4 (trzech czwartych) glosow. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos Przewodniczacego Rady.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal Rady na posiedzeniu
Rady oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej oraz poza
posiedzeniem Rady. tj. w trybie pisemnego glosowania lub za pomoca bezposredniego
porozumienia si¢ na odleglos¢ przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odleglos¢. Organizacj¢ oraz tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady
uchwalony przez Rade Nadzorcza.



8. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dzialalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatania.

9. Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza w szczegdlnosci nastgpujace sprawy:

I) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku netto albo pokrycia straty netto,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeni corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw ocen, o
ktorych mowa w pkt 1)1 2),

4) ustalanie zasad wynagradzania Czlonkéw Zarzadu,

5) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodéw powolanych przez Rade Nadzorcza Czlonkow
Zarzadu,

6) delegowanie swoich czlonkéw do czasowego wykonywania czynnosci Czlonkéw Zarzadu
powolanych przez Rade¢ Nadzorcza,

7) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spofki,
8) wybor bieglego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Spolki,

9) wyrazanie zgody na zbycie lub nabycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego,

10) wyrazanie zgody na tworzenie przez Spotke nowych spotek,

11) wyrazanie zgody na zawarcie lub zmiane przez Spolke umowy z podmiotem powiazanym ze
Spotka, z Czlonkiem Rady Nadzorczej lub z Czlonkiem Zarzadu Spétki oraz z podmiotami z
nimi powigzanymi.

12) wyrazenie zgody na czynnosci, o ktorych mowa w § 13 ust. 3 Statutu,

13) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie obowiazujace
przepisy prawa lub uchwaly Walnego Zgromadzenia.

§ 19.
Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Nadanie takiego uprawnienia cztonkowi
Rady Nadzorczej moze nastapi¢ tylko w drodze uchwaly Rady Nadzorczej, ktéra okresli zakres
czynnosci do wykonania ktorych uprawniony jest Czionek Rady Nadzorczej.

§ 20.
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja za wykonywanie swoich obowiazkéw wynagrodzenie
wedtug zasad ustalonych przez Walne Zgromadzenie.

2. Poszczegolni Czionkowie Rady Nadzorczej moga byé, w drodze uchwaly Rady Nadzorczej,
delegowani do stalego indywidulanego wykonywania nadzoru. Otrzymuja z tego tytulu osobne
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wynagrodzenie, ktorego wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie, Czlonkow tych obowigzuje zakaz
konkurencji, o ktorym mowa w art. 380 Kodeksu spotek handlowych.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§21.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w terminie szeSciu miesigcy po uplywie kazdego roku
obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki z wlasnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych 1/20 (jedna dwudziesta) kapitatu
zakladowego. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariuszy
reprezentujgcych 1/20 (jedna dwudziesta) kapitalu zakladowego Spoétki powinno nastapic w
terminie dwoch tygodni od daty zgloszenia wniosku.

Jezeli Zarzad nie zwola Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w Statucie,
prawo zwolywania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje akcjonariuszowi lub
akcjonariuszom reprezentujacym 1/5 (jedna piata) kapitatu zaktadowego Spolki.

Rada Nadzorcza ma prawo zwolywania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia jezeli zwolanie
€0 uzna za wskazane.

Uchwaly mozna powziaé. mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caty
kapital zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego
odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

§ 22.
Walne Zgromadzenie moze podejmowaé¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z
obecnych nie zgtosil sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedna
dwudziesta) kapitatu zakladowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.,

Jezeli zadanie, o ktérym mowa w ust. 2, zostanie zlozone po uplywie terminéw przewidzianych w
Kodeksie spotek handlowych, wowczas zostanie ono potraktowane jako wniosek o zwolanie
nastepnego Walnego Zgromadzenia.

§ 23.

Walne Zgromadzenia odbywaja sie¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 24.

Uchwaly zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow, chyba ze niniejszy statut lub bezwzglednie
obowigzujace przepisy przewiduja surowsze wymogi co do glosowania.
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§ 25.
1. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwolanie cztonkéw lub likwidatoréw Spotki. badz o pociagnigcie ich do odpowiedzialnosci, jak
rowniez w sprawach osobowych oraz na wniosek ktéregokolwiek z akcjonariuszy.

2. Uchwaly w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dzialalnosci Spotki zapadaja zawsze w jawnym
glosowaniu.

§ 26.

1. Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana,
po czym sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢
Przewodniczacego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych os6b Walne Zgromadzenie otwiera
Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin okreslajacy szczegotowo tryb prowadzenia obrad.

§27.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spolki z dzialalnoéci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) powzigcie uchwatl o podziale zysku netto albo o pokryciu straty netto,

3) udzielenie czlonkom organéw Spélki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,

4) ustalanie zasad wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej,

5) zmiana statutu Spolki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego.

7) polaczenie Spolki i przeksztalcenie Spotki,

8) rozwiazanie i likwidacja Spotki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i tworzenie funduszy celowych,

10) wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego prawa rzeczowego,

11) powotywanie i odwolywanie Czlonkéw Rady Nadzorczej z zastrzezeniem § 15 ust. 4,

12) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spolki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

13) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia.

V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§ 28.
I. Spotka prowadzi rachunkowosé¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Rok obrotowy Spotki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym. przy czym pierwszy rok obrotowy
konczy sie dnia 31 (trzydziestego pierwszego) grudnia 2014 r. (dwa tysigce czternastego roku).

§ 29.
Spotka tworzy nastepujace kapitaty:
1. Kkapital zaktadowy.
2. Kkapital zapasowy.
3. Kkapital rezerwowy,
4. inne Kkapitaty i fundusze celowe okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.
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§ 30.
I. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spoltki za dany rok obrotowy.
2. Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnoscei na:
1) Kkapital zapasowy,
2) dywidende,
3) Kkapital rezerwowy,
4) fundusze celowe spolki.

VL. POSTANOWIENIA KONOCWE
§ 31.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu spolek handlowych.
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dr Grzegorz Slak — Prezes Zarzadu

Wroclaw, dnia 08 czerwea 2017 r.



